
 

 
 

 

 

 

 

 

День охраны труда – 28.04.2024 
в МБДОУ «Детский сад № 47 «Лучик» 

 
  



28 апреля Международная организация труда (МОТ) отмечает Всемирный день 

охраны труда в целях содействия предотвращению несчастных случаев и заболеваний на 

рабочих местах во всем мире. Эта информационно-разъяснительная кампания призвана 

привлечь внимание общественности к проблемам в области охраны труда и к росту 

числа травм, заболеваний и смертельных случаев, связанных с трудовой деятельностью. 

Основная задача охраны труда - профилактика и предотвращение производственного 

травматизма, профессиональных заболеваний и минимизация социальных последствий. 

Каждый год Всемирный день охраны труда проходит под определенным лозунгом, 

уделяя особое внимание какой-либо актуальной теме, связанной с безопасностью и 

гигиеной труда. Темой Всемирного дня охраны труда в 2024 году является «Влияние 

изменений климата на безопасность и гигиену труда». 

Изменение климата влияет на условия труда, создавая новые профессиональные 

риски, такие как: ультрафиолетовое излучение, тепловой стресс, загрязнение воздуха, 

экстремальные погодные условия, усиленное воздействие агрохимикатов, 

распространение трансмиссивных заболеваний (передаются кровососущими насекомыми 

и клещами). 

В день охраны труда проводятся различные мероприятия, такие как: семинары, 

тренинги, конференции и акции, которые направлены на пропаганду и обучение 

правилам безопасности на рабочем месте, на повышение уровня осведомленности о 

правах и обязанностях работников в области охраны труда. Работники могут получить 

новые знания и навыки по обеспечению своей безопасности на рабочем месте. 

       Работа по охране труда в МБДОУ «Детский сад № 47 «Лучик» осуществляется 

строго в соответствии с нормативно-правовыми актами Российской Федерации, к 

которым относятся: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ; 

 Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 г. № 2464 «О порядке обучения 

по охране труда и проверки знания требований охраны труда»; 

 Федеральный закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О специальной оценке условий 

труда»; 

 Приказ Минтруда России от 20.04.2022 г. № 223н «Об утверждении Положения 

об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных 

отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, 

необходимых для расследования несчастных случаев на производстве»; 

 Приказ Минтруда РФ от 29.10.2021 г. № 771н «Об утверждении Примерного 

перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо 

недопущению повышения их уровней»; 

 Приказ от 29 октября 2021 года N 766н «Об утверждении Правил обеспечения 

работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами»; 

 Приказ Минздравсоцразвития России от 17.12.2010 N 1122н «Об утверждении 

типовых норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих 

средств и стандарта безопасности труда «Обеспечение работников смывающими и (или) 

обезвреживающими средствами»; 

 «Примерное положение о системе управления охраной труда», утв. Приказом 

Минтруда России от 29.10.2021 №776н; 

 Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.12.2020г. No 

1331н «Об утверждении требований к комплектации медицинскими изделиями аптечки 

для оказания первой помощи работникам»; 

 Приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н «Об утверждении Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

работников…» 

 Приказа Минтруда России от 29.10.2021 № 772н “Об утверждении основных 

требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, 

разрабатываемых работодателем”. 

https://vsr63.ru/blog/wp-content/uploads/2021/11/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE%D1%82-29-%D0%BE%D0%BA%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8F-2021-%D0%B3.-%E2%84%96-772%D0%BD.doc
https://vsr63.ru/blog/wp-content/uploads/2021/11/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE%D1%82-29-%D0%BE%D0%BA%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8F-2021-%D0%B3.-%E2%84%96-772%D0%BD.doc
https://vsr63.ru/blog/wp-content/uploads/2021/11/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE%D1%82-29-%D0%BE%D0%BA%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8F-2021-%D0%B3.-%E2%84%96-772%D0%BD.doc


 
Приложение №1 

План мероприятий в ходе месячника по охране труда 

  

№ Мероприятия Дата 

проведения 

Ответственные 

1 Издание приказа о проведении месячника по 

охране труда 

01.04.2024 Специалист по ОТ 

2 Разработка Положения о проведении 

месячника по ОТ. 

01.04.2024 Комиссия по ОТ 

3 Внутренний аудит наличия документации по 

охране труда (при необходимости внести в них 

изменения и дополнения) 

01.04 – 

03.04.2024 

Специалист по ОТ 

Комиссия по ОТ 

4 Проверка санитарного состояния рабочих 

мест, бытовых помещений, территории. 

08.04 – 

12.04.2024 

Комиссия по ОТ 

5 Проверка по обеспечению работников 

специальной одеждой и другими средствами 

индивидуальной защиты, правильности их 

применения 

15.04 – 

19.04.2024 

Специалист по ОТ 

Комиссия по ОТ 

6 Наличие и комплектация аптечек для оказания 

первой медицинской помощи. Проверка 

своевременности прохождения медицинских 

осмотров. 

В течение 

месяца 

Специалист по ОТ 

Комиссия по ОТ 

7 Рейд по безопасному использованию 

электроприборов и оборудования  

В течение 

месяца 

Заведующий 

Специалист по ОТ 

Комиссия по ОТ 

8 Безопасность и техническое состояние 

действующих механизмов и оборудования на 

пищеблоке 

22.04.2024 Заведующий  

Специалист по ОТ 

Комиссия по ОТ 

9 Проверка наличия бытовой химии, 

соблюдение меры осторожности при 

обращении, места хранения.  

22.04.2024 Заведующий  

Комиссия по ОТ     

10 Обновление оформления уголка по охране 

труда  

 01.04.2024 Комиссия по ОТ 

11 День охраны труда в форме общего собрания 

работающих, на котором представлена 

следующая информация: 

- о состоянии условий и охраны труда в ДО; 

- о разработанных и разрабатываемых мерах 

по улучшению условий и охраны труда; 

- о конкретных случаях возможных нарушений 

правил и инструкций по охране труда с 

разъяснением последствий этих нарушений. 

26.04.2024 Заведующий  

12 Состояние ОТ на пищеблоке 25.04.2024 Заведующий  

Комиссия по ОТ 

13 Состояние ОТ на прачечной 25.04.2024 Заведующий  

Комиссия по ОТ 

14 Отчет комиссии по ОТ о проведении 

месячника по ОТ. Издание итогового 

документа по результатам проведенного 

обследования с указанием мероприятий 

по устранению выявленных недостатков 

и источника их финансирования. 

27.04.2024 Заведующий  

  

 


